Unione dei Comuni della Valsaviore (BS)
OPERAZIONE TRASPARENZA Art. 21 L. 69/2009
prospetti assenze - presenze personale

dicembre-16
N TOT. GG TOT %
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SERVIZIO ahitin TEORICI ASSENZ ASSENZA GG.PRESE PRESENZ
L= A NZA A
servizio
Servizio Amministratif 13 305 56,16 18,41% 248,84 81,59%
Servizio Finanziario 8 180 24,91 13,84% 155,09 86,16%
Servizio Polizia Local 4 92 9,22 10,02% 82,78 89,98%
Servizio Sociale 1 25 0,67 2,67% 24,33 97,33%
Servizio Tecnino Man| 9 197 28,78 14,61% 168,22 85,39%
Servizio Technico 3 67 3,51 5,24% 63,49 94,76%
Servizio Tributi 1 21 0,00 0,00% 21,00 100,00%
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